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Rozdziat 1
Informacje o Szkole

§1.
Nazwa Szkoty

Szkota uzywa nazwy:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Borzecinie Dolnym

Publiczna Szkota Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Borzecinie Dolnym
Nazwa i adres uzywane sg w petnym brzmieniu na pieczeciach i pieczgtkach
Zespot Szkolno - Przedszkolny w Borzecinie Dolnym

Publiczna Szkota Podstawowa

im. Kazimierza Wielkiego w Borzecinie Dolnym

32 — 825 Borzecin 321 B

§ 2.

Informacje ogdline

Publiczna Szkota Podstawowa w Borzecinie Dolnym zwana dalej Szkotg jest Szkotg

publiczna.

2. Szkota jest osmioklasowg szkotg podstawowa.

3. Siedzibg Szkoty jest budynek w Borzecinie Dolnym, 32-825 Borzecin 321 B, dla

© N o O

uczniow zamieszkatych w obwodzie

Szkota petni funkcje szkoty obwodowej, do ktdrej nalezg sotectwa: Borzecin Dolny,
Jagnidowka oraz przysiotek Wisowatki z sotectwa Borzecin Gorny.

Organem prowadzgcym jest Gmina Borzecin.

Nadzor pedagogiczny nad Szkotg petni Matopolski Kurator Oswiaty.

Szkota jest jednostkg budzetowg Gminy Borzecin.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

Szkota jest placowka feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg

przez pie¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.
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§ 3.

Inne informacje o Szkole

1. Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoty okreslajg odrebne

przepisy.

2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwdch etapach

ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-lll;

2) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

3. Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowg ksztatcenia ogélnego oraz

przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

5. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke réwniez dla dzieci

i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami

rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

6. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami

petnosprawnymi.

7. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do

indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci

psychofizycznych.

8. Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.

9. Uczniom tym Szkotfa zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do

indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci i uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym zwilaszcza zajecia

rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne, zajecia z surdopedagogiki;

5) integracje ucznibw ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami

petnosprawnymi;
6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne
w zakresie ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajecia z surdopedagogiki.

Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sg takze zajecia
edukacyjne: religia oraz wiedza o zyciu w rodzinie, organizowane w trybie i na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow. Zajecia te mogg byc¢
prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.12 i 13.

Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

W Szkole dziata biblioteka szkolna.

Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwieku przez
uczniow i osoby doroste. Wyjatek mogg stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie
potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode
na nagrywanie w tych sytuacjach wydaje Dyrektor.

Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposob korzystania z kamer

regulujg odrebne przepisy.
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Rozdziat 2

Funkcjonowanie Szkoty
§ 4.

Cele i zadania Szkoly

1. Szkota stanowi wspodlnote ucznidw, nauczycieli i rodzicow, ktorej celem jest dbatosc
o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia, wzmacniany i uzupetniany przez dziatania o charakterze wychowawczo —
profilaktycznym.

2. Szkota podejmuje dziatania zmierzajgce do tworzenia optymalnych warunkow jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci
statutowej oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkoéw do rozwoju
i podnoszenia jakosci swojej pracy.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej szkoty
podstawowej, uwzgledniajgc cele i zadania wychowawczo — profilaktyczne i edukacje
dla bezpieczenstwa zgodnie ze swym charakterem opisanym w statucie.

4. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne, w tym:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

5. Zadaniem Szkoly jest fagodne wprowadzenie dziecka w swiat wiedzy, przygotowanie
do wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

6. Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) petna realizacja programow nauczania, dostosowujgc tresci, metody i organizacje
poszczegodlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego;
3) organizowanie zgodnie z potrzebami uczniow zajec¢ religii, etyki oraz zajeé
przygotowujgcych do zycia w rodzinie;

4) organizowanie lekcji jezyka polskiego dla uczniéw powracajacych z zagranicy;
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5) umozliwienie uczniom nalezgcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci  postugujgcych sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie
i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

6) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

7) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla ucznidw z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanych spotecznie;

8) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

9) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla uczniow
0 szczegolnych uzdolnieniach;

10)udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej;

11)zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczeh do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzgdzen sportowych, pracowni komputerowych
z dostepem do Internetu;

12)zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajec

szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

7. Szkofa organizuje zajecia religii i etyki.

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

Podstawg udziatu ucznia w zajeciach religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnej.
Zyczenie udziatu w zajeciach religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw nie korzystajgcych z zajec religii
oraz etyki.
Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zajec

szkolnych w celu umozliwienia im udziatu w rekolekcjach wielkopostnych.

Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

Dla uczniow klas IV — VIII szkota organizuje zajecia przygotowania do zycia
w rodzinie.

Udziat w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jesli rodzic zgtosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje z tych zajec.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw nie korzystajgcych z zajec
przygotowania do zycia w rodzinie.

Zasady organizacji zaje¢ do zycia w rodzinie okreslajg odrebne przepisy.
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18.

19.

20.

Cele i zadania szkoty realizowane sg przez kompetentng kadre pedagogiczng we
wspotpracy z rodzicami, w atmosferze wzajemnego zaufania.
Szkota nieodptatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty ¢éwiczeniowe  w postaci
papierowej
2) przekazuje uczniom materialty ¢éwiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je
udostepnia.
Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka Ilub ucznia, bez wzgledu na

postac i sposob przechowywania tych informacji.

§ 5.

Szkota zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikdw uczniowskich i krzesetek do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymywanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci
i czystosci;

3) dostosowanie planu zajec szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) zapewnienie przerw w zajeciach;

5) zapewnienie przerwy obiadowej;

6) nieograniczony dostep do wody pitnej poprzez przygotowang przez pracownikow
obstugi herbate;

7) nieograniczony dostep do srodkéw czystosci.

. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do

szkoty do momentu jej opuszczenia.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb

Ssrodowiskowych oraz obowigzujgcych w szkotach przepisow w zakresie

bezpieczenstwa i higieny, w tym w szczegodlnosci sprawuje opieke nad uczniami

podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz pozalekcyjnych.

W zapewnieniu uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujgce dziatania:

1) uczniowie przebywajagcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich
pracownikébw  Szkoty, ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na
wszelkie przejawy naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujgc przyjete w Szkole
ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru

upowaznionej do tego osoby;
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3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwiocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ uczniow na swojej lekciji,
reaguje na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku, kazdy prowadzacy zajecia
dba o przestrzeganie zasad BHP, opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin
pracowni, okre$la zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego
zapoznaje z nimi uczniéw;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel wszystkie c¢wiczenia powinien
przeprowadzac¢ z zastosowaniem metod zapewniajgcych petne bezpieczenstwo
¢wiczgcym, nauczyciel dba o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie
uczniow, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
uczniéw, a stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej
sprawnoséci fizycznej i wydolnosci éwiczgcych, asekuruje ucznidw podczas
¢wiczeh na przyrzadach,;

7) kazdorazowo zapoznaje ucznidw z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,
a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

8) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie
w danym dniu z wykonywania planowych ¢wiczen, informujgc o niedyspozyciji
wychowawce i Dyrektora Szkoty (w dniach jej pracy) oraz rodzicow ( prawnych
opiekunéw) ucznia;

9) nauczyciele i wychowawcy sprawujg opieke i prowadzg =zajecia zgodnie
z zasadami BHP;

10) wyznaczeni nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami przebywajgcymi
w Swietlicy i na stotowce szkolnej w zwigzku z korzystaniem przez nich
z positkéw zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) nauczyciel moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu
ich (w konsultacji z Dyrektorem) lub przerwaniu w przypadku ujawnienia
zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniéw;

12) nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami i metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci, ktére
tego wymagajg;

13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktére moga

stanowic zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniéw;
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14) po zakonczonych zajeciach edukacyjnych, ktére sg ostatnimi w danym dniu,
nauczyciel jest zobowigzany sprowadzi¢ uczniéw do szatni;

15) nauczyciele, organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy
przebieg i ponoszg odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas
jej trwania, do momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez
uczestniczgcych w niej uczniow;

16) wychowawcy klas odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniéw, ktérzy przebywajg
na placu zabaw pod ich opieka;

17) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole
i poza nig w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi
od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerwg $wigteczng, feriami zimowymi
i letnimi oraz przed kazdym wyj$ciem poza teren Szkoty i wycieczka;

18) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego
reagowania na przejawy zachowan uczniow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich
bezpieczehstwa i zdrowia oraz informowaé o tym fakcie nauczyciela,
wychowawce lub Dyrektora;

19) pracownicy obstugi dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy
czym sprzatajgca na petnym etacie identyfikuje osoby wchodzgce na teren
Szkoly, nadzoruje zamykanie i otwieranie szatni zgodnie z planem zaje¢
edukacyjnych poszczegoélnych oddziatdow; sprzataczki po zakonczeniu przerw
miedzylekcyjnych kontrolujg korytarze, klatki schodowe, toalety, dokonujg prac
porzadkowych, a dostrzezone usterki lub zniszczenia zgtaszajg Dyrektorowi;

20) w razie opadow Sniegu sprzgtajgce oczyszczajg przejscia ze Sniegu lub lodu
i posypujg piaskiem.

§ 6.
Ustala sie nastepujgce zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajec poza
terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1) kazdy nauczyciel, ktéry organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie
na impreze pozaszkolng, zgtasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedktada
wypetniong “karte wycieczki’ lub dokonuje wpisu w ,ksiedze wyjs¢ stuzbowych”
znajdujacej sie w pokoju nauczycielskim Szkoty;

2) zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,

imprez turystycznych okresla Regulamin wycieczek;
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3)

4)

5)

6)

na udziat w wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej
kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicow ucznia;

obowigzkiem kazdego kierownika imprezy jest systematyczne sprawdzanie
liczebnosci uczestnikdw przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybyciu do
celu;

kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

nie wolno organizowac zadnych wyjs¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi.

§7.

Ustala sie nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

w miesigcach wiosennych i letnich nauczyciele dyzurujg takze na boisku szkolnym
wg ustalonego harmonogramui;

miejscem dyzuru nauczycieli sg korytarze, schody, szatnia, sanitariaty;

dyzury petnione sg w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas
przerw miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie
rozméw z rodzicami ucznidéw, nauczycielami dyzurujgcymi czy innymi osobami oraz
wykonywanie czynnosci, ktore przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;
nauczyciele dyzurujgcy zapobiegajg niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego
opuszczania budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu
uczniow, wydajg zakazy i egzekwujg ich wykonywanie przez uczniéw;

nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym
fakcie Dyrektora Szkoty;

w razie nieobecnosci nauczyciela, dyzur petni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor

Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru;

§ 8.

Ustala sie nastepujgcy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1)

nauczyciel, bedacy s$wiadkiem wypadku, udziela poszkodowanemu pierwszej

pomocy, zawiadamia o wypadku Dyrektora Szkoty;
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2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzgdzen, miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub
szkicu;

3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych, nauczyciel
udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicOw ucznia oraz
Dyrektora, w razie koniecznosci wzywa pogotowie ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik wycieczki, ponosi za nie odpowiedzialnos¢ oraz powiadamia
0 zdarzeniu rodzicow ucznia i Dyrektora.

§9.

1. Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udzielajg pracownicy
Szkoty. Nastepnie powiadamia sie rodzicow, ktorzy odbierajg dziecko ze Szkoty
i przejmujg nad nim opieke.

2. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa sie fachowg
pomoc medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje
sie proby nawigzania kontaktu z rodzicami.

§ 10.

1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby
do tego upowaznione;j.

2. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub sprzet
czy wyposazenie tych miejsc stwarzajg zagrozenie dla bezpieczenstwa, nie nalezy
dopusci¢ do rozpoczecia zajec. Jezeli zagrozenie ujawni sie w czasie prowadzenia
zajeC, nalezy je bezzwitocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.

3. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych nie majg wstepu osoby
nieuprawnione, odpowiednio sie oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich
dostepem.

4. Pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, kancelaria Dyrektora
wyposazone sg w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele
i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczeh powinien by¢ z nimi zapoznany przed

rozpoczeciem pracy.
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§ 11.

Cele i zadania programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty

. Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktore

okresla program, o ktérym mowa w ust.1.

. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow

w dagzeniu do rozwijania u ucznidéw zintegrowanej dojrzatej osobowosci oraz uwaznej

ochronie przed zagrozeniami jakie niesie otaczajgcy swiat, w okresie ich rozwijajgcej

sie swiadomosci.

. Celem dziatan wychowawczych szkoty jest:

1) budzenie u uczniow wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajgcy
Swiat;

2) rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

3) dazenie do rozwijania wiedzy ucznidw, rodzicow i nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych wspétczesnego sSwiata oraz o mozliwosci i potrzebie ich
rozwigzywania.

. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo — profilaktycznym jest:

1) przestrzeganie w $rodowisku szkolnym kulturalnego i zyczliwego zachowania
wobec innych;

2) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska
szkolnego i lokalnego;

3) wskazywanie wzorcow przywigzania do historii i tradycji oraz Swiadomo$ci
obywatelskiej;

4) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
o aktualnych zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ rozwdj ucznidw;

5) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad zdrowego stylu zycia;

6) koordynowanie dziatan wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska
rowiesniczego.

Diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w szkole opracowuje Rada

Pedagogiczna przy wspotpracy Rady Rodzicéw.
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§12.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg. Dla
zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;
2) z przyczyn losowych (np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop
dla poratowania zdrowia);
3) na pisemny wniosek rodzicéw wraz z uzasadnieniem ztozony Dyrektorowi Szkoty,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyskaé
akceptacje 2/3 rodzicow ucznidow. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy
podejmuje decyzje i informuje o niej pisemnie rodzicow w ciggu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.
§ 13.
1. Szkofa stwarza warunki do wspotpracy rodzicdw z nauczycielami i organami Szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow oraz przeprowadzania egzaminu osmioklasisty;

2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie

i Szkole;
3) uzyskania informacji na temat swojego dziecka,;
4) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
5) aktywnego wspétudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
6) wnioskowania o realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

7) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza
obwodu do oddziatu szkolnego;

8) wnioskowania o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka,;

9) wnioskowania o zorganizowanie zajec¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;
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10) wystepowania o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego i zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku

mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach;
11) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy;

12) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —

pedagogicznej;

13) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin,

w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

14) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajgcego pomocy psychologiczno —

pedagogicznej ich dziecku;

15) uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania

ucznia,
16) wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;
17) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

18) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca, Dyrektor, organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,

organ prowadzgcy;
19) wyrazania swoich opinii dotyczgcych pracy organéw Szkoty;
20) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzgcego;

21) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora, jesli uznaja, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych; albo roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna zachowania; albo ocena ustalona w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego; lub ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen;
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22) przekazania Dyrektorowi uznanych przez siebie za istotne danych o stanie

zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

23) wniesienia odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora;

24) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

25) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

26) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu,

o powtarzanie klasy w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-111;

27) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,

w ktérym uczestniczy ich dziecko.

§ 14.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.

Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji i wspélnym ustalaniu strategii

wychowawczych i dydaktycznych.

2. Szkota umozliwia rodzicom ucznidéw nastepujgce formy kontaktéw z nauczycielami:

1) kontakt bezposredni w formach:

a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)
h)

zebrania ogolnoszkolne,

zebrania klasowe, ktore odbywajg sie wg ustalonego
harmonogramu,

rozmowy indywidualne w ramach dyzuréw dla rodzicéw, ktére sg
ustalone na state w danym roku szkolnym,

indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela,
obecno$¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach
szkolnych,

zajecia otwarte,

uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, wycieczki,

rozmowy telefoniczne;

2) kontakt posredni w formach:

a)

b)

zapisy w Zeszycie kontaktéw z rodzicami,

zapisy w zeszycie przedmiotowym,
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c) zapisy w klasowym zeszycie opinii 0 uczniach,
d) korespondencja listowna,
e) informacja przekazana przez Dyrektora,

f) zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.

§ 15.

1. Rodzice dziecka obowigzani sg do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢

szkolnych;

informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora,
w obwodzie ktérej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg

lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo-

profilaktycznego;

uczestnictwa w ogdlnych i klasowych zebraniach rodzicéw oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli,

wychowawcy, Dyrektora;

systematycznej kontroli postepdéw edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie

z obowigzkow szkolnych;

biezgcej kontroli zapiséw w Zeszycie kontaktdw z rodzicami i potwierdzania ich

podpisem;

wpisywania do Zeszytu kontaktow z rodzicami wniosku o usprawiedliwienie

nieobecnosci dziecka w Szkole.
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Rozdziat 3
Organy Szkoly iich kompetencje

§16.

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych
regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne
ze Statutem Szkoty.

§17.

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty petnigcym funkcje
zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Borzecin, ktérg zarzgdza
i reprezentuje na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catoS¢ gospodarki
finansowej, w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno - prawnych na
podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora o$mioletniej szkoty podstawowej;

5) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegdtowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla
ustawa oraz przepisy powszechnie obowigzujgce dotyczace kompetencji
wymienionych w ust.2.

4. Dyrektor dgzy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoty i realizacji przypisanych
jej zadan.

§ 18.
1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,

a w szczegolnosci:
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1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej
jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii
stanowigcych;

4) powotuje Komisje Rekrutacyjna;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedkitada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogolne
wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktéry bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;

10)stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy i organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza i opiekuncza Ilub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;

11)udziela na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg;

12) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng;

13)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

14)wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

15) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

16)zwalnia ucznidw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

17)udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi
przepisami;

18)inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych

i organizacyjnych;
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19) opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

20)stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

21)opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

22)ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

§ 19.

Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnosé, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkéw pobytu ucznidw w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

5) dba o wiasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;

7) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przeglagdu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym;

8) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 20.

Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegoélnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczyciel;

3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajgcego sie
0 wyzszy stopien awansu zawodowego;

4) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom

i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;
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5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

6) udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;

8) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) okres$la zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

13)wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéow do
opiniowania i zatwierdzania,

14)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

§ 21.

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspétpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w Szkole.

§ 22.
1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze

dla niego ustalonym przez organ prowadzacy.

§ 23.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji
statutowych dziatan Szkoty dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

3. Rada Pedagogiczna dziata poprzez zebrania ogo6tu oraz zespoty nauczycieli
powotane przez dyrektora na podstawie odrebnych przepisow.

4. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej, ktory
okresla:

1) organizacje zebran ogétu i zespotow nauczycieli;
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2) sposob powiadomienia cztionkow Rady Pedagogicznej o terminie i porzgdku
zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan Rady Pedagogicznej i zespotow;

4) wykaz statych zespotow nauczycieli;

5) sposoéb gtosowania, w tym wykaz spraw, w ktérych przeprowadza sie gtosowanie
tajne.

. Rada Pedagogiczna wyraza swojg wole w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane

zwykig wigkszos$cig gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie

z trybem okreslonym w ustawie.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nie

ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktdore moga

narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty.

. Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzgdzane sg w formie pisemnej. Sposob

dokumentowania dziatalnosci okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

§ 24.
. W Szkole dziala Rada Rodzicéw, ktéra jest kolegialnym organem szkoty,

reprezentujgcym ogot rodzicow w danym roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicéw poszczegolnych klas sg rady klasowe rodzicow.

3. Rada Rodzicoéw dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicéw, ktory okresla:

1) wewnetrzng strukture Rady Rodzicéw oraz tryb jej pracy;

2) szczegotowy sposob przeprowadzania wyboréw do rad klasowych i Rady
Rodzicow;

3) zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych
na wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty;

. Rada Rodzicéw tworzy warunki wspotdziatania rodzicéw z nauczycielami w realizacji

zadan statutowych Szkoty.

. Szczegotowe kompetencje stanowigce i okreslajgce Rade Rodzicoéw okresla ustawa.

6. Rada Rodzicéw z wiasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje

z wnioskiem do Dyrektora we wszystkich sprawach Szkoty.
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7. Dokumentacja Rady Rodzicow jest przechowywana w Szkole. Wglad

w dokumentacje odbywa sie w obecnosci przedstawiciela Rady Rodzicéw.

§ 25.

1. Samorzagd Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujgcym ogot

uczniéw w danym roku szkolnym.

2. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie Regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego,

ktory okresla:

1) w szczegolnosci wewnetrzng strukture organéw Samorzgdu, szczegétowe zasady
wybierania przedstawicieli uczniéw do organéw Samorzadu, tryb podejmowania

uchwat;

2) sytuacje w ktérej mozna odwotaé ucznia z petnionej funkcji w Samorzadzie

Uczniowskim;
3) sposoby dokumentowania pracy Samorzadu Uczniowskiego;
4) tryb podejmowania inicjatyw przez Samorzad Uczniowski i Samorzgdy Klasowe.

3. Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w Szkole oraz

tworzy warunki ich wspétdziatania z nauczycielami i rodzicami.
4. Samorzad inicjuje dziatania stuzgce wsparciu uczniow i rozwigzywaniu ich problemow.

5. Samorzad z witasnej inicjatywy lub na wniosek grupy ucznibw moze przedstawic

Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.
6. Szczegdtowe prawa Samorzgdu Szkolnego okresla ustawa.

7. Samorzad dziata pod opiekg nauczyciela — opiekuna Samorzadu.

§ 26.

1.0rgany szkoty dziatajg na podstawie i w granicach prawa.

2. Dziatalnos¢ Organdw jest jawna, o ile przepisy nie stanowig inacze;.

3. Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

4. Dyrektor okresla zasady przekazywania informacji pomiedzy Organami Szkoty
z uwzglednieniem wewnatrzszkolnego publikowania uchwat Organéw Kolegialnych
Szkoty, o ile ich tresc¢ jest jawna.

5. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy Organami Szkoty obowigzkiem tych
Organow jest dgzenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktoérych biorg

wytgcznie cztonkowie tych Organdw.
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Organy uczestniczgce w negocjacjach zobowigzane sg do sporzgdzenia protokotu
mediacyjnego. Protokdt zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje
nie przyniosty ostatecznego rozstrzygniecia, protokét zawiera takze zdania odrebne.

Protokot o ktérym mowa w ust. 7 sporzadza sie w co najmniej 3 egzemplarzach
i podpisujg go osoby upowaznione do udziatu w negocjacjach. Protokoty przekazuje
sie do dokumentacji Organoéw1) biorgcych udziat w negocjaciji, a jeden egzemplarz do

wiadomosci dyrektora.

8. Sprawy sporne miedzy Organami Szkoty, innymi niz Dyrektor, rozstrzyga Dyrektor.

9. Dyrektor, na wniosek Organu biorgcego udziat w sporze, wystepuje do Organu

10.

11.

12.

prowadzgcego o wskazanie mediatora.

W sytuacji, gdy Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra; decyzja
Dyrektora podjeta w sprawie jest ostateczna.

W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest wskazana przez
Organ prowadzgcy osoba jako mediator.

Arbitrem rozstrzygniecia po zakonczeniu mediacji jest organ wykonawczy organu

prowadzgcego

Rozdziat 4
Organizacja pracy Szkoly
§ 27.

Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg

odrebne przepisy.

. Dyrektor, w terminie do 30 wrzesnia, publikuje na stronie internetowej szkoty

kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od
zajec¢ dydaktycznych.
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie

klasowo — lekcyjnym, prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

4. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg sie o godzinie 8.05.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

6. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze odbywajg sie w klasach (oddziatach), grupach

miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

7. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest klasa (oddziat).

Klasg opiekuje sie nauczyciel wychowawca.
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§ 28.

1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacje roku szkolnego

z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji

organu prowadzgcego podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

1) przydziat uczniéw do danych klas, grup i zespotéw, dla ktérych zaplanowano
zajecia dydaktyczno — wyrbwnawcze;

2) przydziat wychowawcow klas;

3) przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych;

4) organizacje pracy pomocy nauczycieli;

5) czas pracy biblioteki szkolnej;

6) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji.

2. Organizacje roku szkolnego zatwierdza Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia.

3. Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegdlnych klas, grup miedzyoddziatowych, zespotow i ucznidéw, zaopiniowany
przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora.

4. Pomiedzy zajeciami dydaktyczno — wychowawczymi uczniowie korzystajg z przerw

pod opiekg nauczyciela dyzurujgcego.

§ 29.

Organizacja zaje¢ dodatkowych

1. Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne, w tym zajecia rozwijajgce uzdolnienia
uczniow, w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwosciami organizacyjnymi i finansowymi
szkoty.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
W przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan
uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegdlnosci:

1) kofa zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytelnicze, sportowe
oraz inne;

2) zajecia wyrbwnawcze;
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7)
8)

zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majgce na celu ksztattowanie osobowosci
dziecka i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

zajecia przygotowujgce  ucznibw do udziatu w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych;

zajecia przygotowujgce uczniow do egzaminu dsmoklasisty;

prowadzenie chéru szkolnego;

organizacja uroczystosci szkolnych;

wolontariat;

wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§ 30.

Zajecia wyrownawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy

programowej ksztatcenia ogdlnego dla | i Il etapu edukacyjnego.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zaje¢

edukacyjnych.
Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajgce zainteresowania ucznidow organizuje
sie dla uczniéw uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych

metod pracy. Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§ 31.

Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty.

§ 32.

. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw przeprowadza sie w kazdym roku

szkolnym w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniow
i ich rodzicébw, a takze w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniow
prowadzone na biezgco przez Dyrektora Szkoty.

Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza

nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
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§ 33.

. Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajec
dodatkowych, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zajeé
dodatkowych.

. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska
i imiona ucznidw, tygodniowy plan zaje¢, daty i czas trwania i tematy
przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowuje sie obecno$¢ ucznidbw na zajeciach.

Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

§ 34.
Stoléwka szkolna

. W Szkole funkcjonuje stotdwka szkolna. W stotébwce szkolnej prowadzone jest
dozywianie. Uczniowie korzystajg z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego
positku — obiadu.

. Wysokos$¢ optat za positki, ustala Dyrektor w porozumieniu z firmg cateringowg

dostarczajgcg positki oraz z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;.

3. Z obiadéw mogg korzysta¢ wszyscy chetni uczniowie.
4. Wydawanie obiadéw dla uczniéw koordynujg i nadzorujg sprzatajace.

5. Stotdéwka jest czynna od godz. 11.35 do 11.55 w dni nauki szkolne;.

§ 35.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwanej dalej WSDZ to ogét

dziatan podejmowanych przez Szkote w celu przygotowania uczniéw do swiadomego

wyboru szkoty ponadpodstawowe.

. Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie

decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia.

. WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VIl i VIII;

2) udzielania indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
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a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonaniu
przysztych zadan zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0so6b
Z niepetnosprawnoscig w zyciu zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wsrod ucznidéw i rodzicéw informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikéw, $rednich zarobkach
w poszczegolnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.

4. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny

dopracowuje nauczyciel do spraw doradztwa zawodowego.

§ 36.
Biblioteka szkolna
1.W Szkole funkcjonuje biblioteka.
2.Biblioteka szkolna jest pracownig petnigcg role centrum informaciji.
3. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy na dany rok szkolny.
4. Z biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkoty.
5. Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
niepiSmiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
6. Do zbiorow biblioteki naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury obowigzkowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotéw;
3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i aloumowe;
5) czasopisma ogodlnopedagogiczne i metodyczne dla hauczycieli;
6) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno — kulturalne;
7) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczycieli;
8) zbiory multimedialne;
8) materiaty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby Szkoty oraz materiaty
regionalne odpowiednie dla narodowosci uczniow.
7. Biblioteka szkolna wspétpracuje z:
1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych uczniow:
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b) pogtebiania i wyrabiania u ucznibw nawyku czytania
i samoksztatcenia,

c) rozbudzania u uczniow szacunku do podrecznikow
i odpowiedzialnosci za ich wspdlne uzytkowanie;

2) nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania programoéw nauczania, podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i éwiczeniowych,

b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw
multimedialnych,,

c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa
ucznidbw oraz sposobie wywigzania sie z dbania o wspodlne
podreczniki;

3) rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia ucznibw w bezpfatne podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,

b) przekazywanie informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania sie z dbania o wspolne podreczniki,

C) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowe;j
oraz sposobow przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu
dzieci i mtodziezy.

Biblioteka wspotpracuje z pracownikami szkoty, Radg Rodzicow, innymi bibliotekami

oraz instytucjami kulturalno - oswiatowymi.

§ 37.
Zasady organizacji wolontariatu
. Szkota zapewnia mozliwos¢ udziatu ucznidw w dziataniach w zakresie wolontariatu
poprzez organizacje i koordynacje tego udziatu.
. Udziat uczniéw w konkretnych dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych
i koordynowanych przez Szkote wymaga uzyskania zgody ich rodzicow.
. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w formie Klubu
Wolontariusza prowadzonego w ramach zajec pozalekcyjnych.

. Opiekunem Klubu Wolontariusza jest nauczyciel Szkoty.

5. W ramach dziatalno$ci Klubu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznani sg z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej,

dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
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2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartodci i wrazliwosci na
potrzeby innych;

3) udzielajg pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego
i Srodowiska naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osdb oczekujgcych pomocy,
pracy na rzecz Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy miodziezy szkolnej;

6) promujg idee wolontariatu w Szkole.

6. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzgdem Uczniowskim okresla w drodze
uchwaty kryteria uzyskania wpisu na S$wiadectwie potwierdzajgcym aktywnosc
spoteczng w formie wolontariatu i ustala wymiar osiggnie¢ uprawniajgcych do
uzyskania wpisu.

7. Opiekun Klubu Wolontariatu sporzgdza sprawozdanie z organizaciji i realizacji dziatan
wolontariatu w Szkole w danym roku szkolnym i przedstawia liste uczniéw
rekomendowanych do wpisu na swiadectwie informacji potwierdzajgcej aktywnos$é

spoteczng w formie wolontariatu.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§ 38.

1.W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.
3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
4. Na stanowisku nauczycieli zatrudnieni sg pracownicy na jednoosobowych
stanowiskach prac:
1) nauczyciel realizujgcy zajecia edukacyjne:
2) bibliotekarz;
3) wychowawca klasy;
4) nauczyciel specjalista;
5) pedagog specjalny;
6) psycholog.

5. Do zakresu dziatan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
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1) realizowanie programow pracy Szkoty w powierzonych mu zajeciach
edukacyjnych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczehstwa w czasie zajeC organizowanych przez
Szkote oraz w czasie petnienia dyzurbw w miejscu wyznaczonym przez
Dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniéw przyczyn
trudnosci w uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn problemow
w komunikacji;

4) w ramach zajec opiekunczych i wychowawczych wynikajgcych z potrzeb uczniow,
nauczyciel zobowigzany jest do pracy z uczniami zagrozonymi niepowodzeniem
szkolnym oraz do organizowania zajeC rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia uczniow w tym przygotowania ich do udziatu w konkursach
i olimpiadach w ramach zaje¢ opiekunczo — wychowawczych;

5) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniow zgodnie z przyjetymi przez Szkote zasadami  oceniania
wewnatrzszkolnego;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

7) komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniéw;

8) organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

9) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujgcy sie w nich
sprzet i wyposazenie;

10)wzbogacenie wiasnego warsztatu pracy oraz state podnoszenie i aktualizowanie
wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie
w doskonaleniu zawodowym organizowanym w Szkole i przez instytucje
wspomagajgce szkote.

Dyrektor powierza kazdg klase szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczgcych w tej klasie, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

. Wychowawca opiekuje sie uczniami w powierzonej mu klasie i jest ich rzecznikiem

w Srodowisku szkolnym.

Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) Opieka nad klasg i prowadzenie planowej pracy wychowawczo — profilaktycznej
z wychowankami;

2) Wspdtdziatanie z nauczycielami uczgcymi w klasie, uzgodnienie z nimi

i koordynowanie dziatann dydaktyczno — wychowawczych;
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3)

4)

5)

6)
7

Wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznania i wypetnienia indywidualnych
potrzeb wychowankow;

Utrzymywanie  kontaktow z rodzicami  wychowankow, systematyczne
informowanie ich o postepach ucznidw, wigczenie ich w Zzycie Szkoty
i realizowanie z nimi programu wychowawczo — profilaktycznego;

Kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynno$ci
wyjasniajgcych  przyczyny  nieobecnosci oraz  inicjowanie  egzekucji
administracyjnej wobec uczniéw nie realizujgcych obowigzku szkolnego;
Przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

Prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrebnymi

przepisami.

9. Wychowawca otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich

wychowankow, a takze planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne

formy zycia zespotowego integrujgce oddziat klasowy.

10. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole

zatrudnia sie pracownika na stanowisku zwanym ,pomoc nauczyciela”.

11.Pomoc nauczyciela wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,

a w szczegolnosci:

1) wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania

2)

3)

4)

i zajecia okreslone w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;
prowadzi wspodlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg
Zz uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w programie, o ktorym mowa w pkt. 1, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

udziela pomocy nauczycielowi prowadzgcemu zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w programie, o ktérym mowa w pkt. 1, w doborze form i metod pracy
z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym

niedostosowaniem spotecznym.
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§ 39.
Zakres dziatan lidera WDN

1. Lider WDN wspoétpracuje z Dyrektorem w zakresie planowania i organizacji
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
2. Do zadan lidera WDN nalezy w szczegolnosci:

1) wspieranie nauczycieli w rozwoju ich kompetencji wychowawczych i
dydaktycznych, w tym doskonalenie form i metod pracy nauczyciela, ich
odpowiedzialno$ci za rozwoj ucznia oraz ksztatcenia umiejetnosci rozwigzywanie
aktualnych problemow szkolnych;

2) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,

3) koordynowanie dziatan szkoty w ramach sieci wspotpracy i samoksztatcenia;

4) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

5) przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;

6) przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli, w tym projektu
uchwaty Rady Pedagogicznej w zakresie ustalenia tej organizaciji;

7) prowadzenie dokumentacji procesu doskonalenia nauczycieli w Szkole.

§ 40.

Zespoty nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposrdd nauczycieli zespoty nauczycieli prowadzgcych
zajecia w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okre$lenie zakresu dziatalnosci zespotu
wymaga formy uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.

4. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek
zespotu. Kadencja przewodniczgcego zespotu trwa 3 lata.

5. Przewodniczgcy zespotu jest odpowiedzialny za:
1) sporzagdzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami

ustalonymi w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) dokumentacje zebran zespotu;
3) opracowanie wnioskow dotyczgcych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;
4) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie Pedagogiczne;j

sprawozdania z pracy zespotu.
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6. Odwotanie przewodniczgcego zespotu przed uptywem kadencji nastepuje w trybie
przewidzianym dla jego powotania.

7. Zespoty dziatajg wg opracowanych plandw pracy.

§41.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem
jest w szczegadlnosci:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatlu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb;

2) korelowanie tresci przedmiotowych przekazywanych na poszczegdélnych
przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkbw wszystkich uczgcych w danym oddziale nauczycieli
w celu stworzenia wiasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego
na caty zespot klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektéw ksztatcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskéw zwigzanych ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujgcych nauczycieli;

6) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych programdw nauczania;

7) wspotdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

8) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposob badania
wynikdéw nauczania;

9) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu
uczniow klasy ésme;.

§ 42.

1. Nauczyciele, ktéorym powierzono szczegolnej opiece oddziat szkolny, tworzg zespot
wychowawczy.
2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:
1) zorganizowanie wspotpracy wychowawcow dla uzgodnienia sposobow realizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie
z trudnosciami wychowawczymi uczniéw Szkoty;

3) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniéw;
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1)
2)

4) wspotdziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez
ogolnoszkolnych i srodowiskowych;

5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;

7) analizowanie sytuacji ucznibw majgcych trudnosci w nauce i opracowywanie

sposobow udzielania im skutecznej pomocy.

§ 43.

Pracownicy niepedagogiczni

Szkota zatrudnia:

pracownikdéw administracji: ksiegowy, sekretarz;

pracownikéw obstugi: sprzgtaczki.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do

wykonywania pracy zgodnie ze szczegdtowym zakresem obowigzkéw opracowanym

przez Dyrektora do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegotowego zakresu
obowigzkdw jest potwierdzane podpisem pracownika.

Szczegdtowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie w teczkach akt

osobowych pracownikow.

Do podstawowych obowigzkow administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo
tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwiadnymi oraz wspotpracownikami;

5) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.

§ 44.

Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym

zakresie przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.
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Rozdziat 6

Uczniowie Szkoty
§ 45.

1. Okredla sie zakres praw i obowigzkéw ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe
uprawnienie do wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkach w przypadku
ich naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktérym mowa w ust.1, realizowane jest w formie
publicznego ogtoszenia w Szkole, (w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym) zakresu
jego praw i obowigzkdw, jako katalogu praw i obowigzkdéw ucznia.

3. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy o prawach
i uprawnieniach, mozliwo$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych
zrédet, znajomos¢ programoOw nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen,
otrzymywanie informacji dotyczgcych ucznia o podejmowanych w jego sprawie
decyzjach, dostep do informacji na temat zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegolnosci dotyczacych Zzycia
Szkoty, a takze Swiatopoglgdowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra
innych oséb;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-
wychowawczym i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej
rozumianego jako gwarancje nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania
godnosci ucznia poprzez, m.in.: zakaz obrazania, ponizania, wysmiewania,
stosowania presji psychicznej, jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu
na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz
jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo
dowiedzenia swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondenc;ji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikow Szkoty wszelkich
informacji z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy
rozumianego jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego
zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej; opieki

wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych bezpieczenstwo;
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6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw
Swigtecznych;

7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegoélnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez nauczycieli programu
nauczania,

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz
ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

9) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do ztozenia wniosku 0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

11) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora w przypadku uznania, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Ilub roczna ocena zachowania
ustalona zostata niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach $rédrocznych i rocznych,
oraz odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych
ocenach niedostatecznych srodrocznych i rocznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

. Kazdemu, kto powzigt wiadomos¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty, stuzy

uprawnienie do wniesienia skargi do Dyrektora, organu prowadzgcego lub organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona
zfozenia jej w interesie publicznym.

. Skarga skfadana w interesie wiasnym stuzy wytgcznie uczniowi, ktérego praw

dotyczy naruszenie, wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgodg ucznia,

ktorego prawa zostaty naruszone.

. Tryb skfadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslajg

przepisy postepowania administracyjnego.
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§ 46.

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie =zasad wspoétzycia,
przyjmowanie postaw i zachowan nie godzgcych i nie pozostajgcych w sprzecznosci
z zadaniami Szkoty.
Do podstawowych obowigzkoéw ucznia Szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym
prowadzonym przez Szkote;
2) systematycznie przygotowywanie sie do zajeC, poszerzanie swojej wiedzy
i umiejetnosci;
3) poszanowanie oraz nalezyte i wiasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego
wtasciwosciami i przeznaczeniem,;
4) respektowanie praw ucznidw Szkoty, organdw i pracownikdéw Szkoty wynikajgcych
Z przepisow prawa lub postanowien niniejszego Statutu;
5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;
6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
7) wykonywanie polecen Dyrektora i nauczycieli;
8) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawianie sie przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,
c) szanowanie pogladdéw i przekonan innych ludzi,
d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka,
e) naprawianie umys$inie wyrzgdzonej przez siebie szkody,
f) zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona patologii spotecznej,
w tym zaniechania uzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych i innych uzywek
grozgcych zdrowiu,
g) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa
i niszczenia majgtku Szkoty oraz dbanie o fad i porzadek,
h) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej,
I) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy,
J) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wyglgdu oraz zasad
ubierania sie uczniéw na terenie Szkoty,
k) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz
zasad bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny

w szkotach oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego,
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[) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikédw Szkoty o zaistniatych zagrozeniach
dotyczgcych zdrowia i zycia;
m) regularne uczeszczanie na zajecia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spéznien

i nieobecnosci w terminie 5 dni od ich powstania u wychowawcy klasy;

n) Na terenie szkoty obowigzuje uczniow catkowity zakaz uzywania telefonéw
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie catego pobytu, .
w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, przerw srédlekcyjnych, a takze przed i po
skohczonych zajeciach. Jezeli uczniowie przynoszg do szkoty telefony komdrkowe
czy inny sprzet elektroniczny, sg zobowigzani do oddania go przed lekcjami do
»,depozytu” znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty i odebrania po zakonczeniu
zaje¢ lekcyjnych. Uzycie przez ucznia telefonu komérkowego lub innego sprzetu
elektronicznego podczas zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wytgcznie w sytuacjach
wyjatkowych, po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzgcego zajecia
i wjego obecnosci. W przypadku naruszenia powyzszych zasad nauczyciel ma
obowigzek odebrania uczniowi telefonu lub innego urzgdzenia, a nastepnie
zdeponowania go u dyrektora szkoty. Informacja zostaje przekazana rodzicom,
ktorzy majg obowigzek osobiscie zgtosi¢ sie po odbior telefonu lub innego
urzgdzenia elektronicznego. Kazde nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu
lub innego urzadzenia elektronicznego i zastosowane w zwigzku z tym sankcje
zostajg odnotowane w zeszycie wychowawcy. Jezeli uczniowie przynoszg do szkoty
telefony czy inny sprzet elektroniczny, czynig to na wtasng odpowiedzialnos¢. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu.
Dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefonu komorkowego i innych urzgdzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych czy uroczystosci sSrodowiskowych za
zgoda rodzicow, ktérzy ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za sprzet.

3. Obowigzujg nastepujgce zasady stroju szkolnego i wygladu ucznia:
1) ubidr estetyczny, czysty, funkcjonalny, przy zachowaniu osobistych upodoban

ucznia,

2) stréj codzienny:

a) zakfadane ubrania powinny by¢ nieprzezroczyste, a w zestawieniu majg
zakrywac caty tutow, nawet podczas wykonywania ruchow, np. przy
podnoszeniu rak,

b) dziewczeta mogg nosi¢ zarbwno spodnice, jak i spodnie; zabrania sie jednak

noszenia szortéw, a dtugos¢ spddnic nie moze byc¢ krétsza niz do potowy uda,
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c) chtopcéw obowigzujg dtugie spodnie o klasycznym kroju w stonowanych
kolorach; w miesigcach letnich mogg to by¢ klasyczne krotkie spodnie,

d) spod ubrania nie moze wystawac bielizna,

e) obuwie uzywane w szkole powinno by¢ lekkie i wykonane z tworzywa nie
rysujgcego podtdg, nie moze posiada¢ wysokich obcaséw, metalowych okuc,

f) strdj sportowy obowigzujgcy na zajeciach w - f: czarne albo granatowe krotkie
spodenki lub szorty, biaty podkoszulek z krotkim rekawem, obuwie sportowe
o jasnych podeszwach, a takze dresy do ¢wiczen na boiskach,

g) strdj galowy dla dziewczat to: ciemna spdodnica i biata bluzka, a dla chtopcow:
ciemny sweter lub garnitur, biata koszula. Obowigzuje uczniéw podczas
uroczystosci szkolnych i reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

4. Zabroniony jest makijaz twarzy i paznokci, wykonywanie tatuazy, umieszczanie
kolczykdw w nosie lub na powiekach. Fryzura powinna by¢ schludna, zabrania sie
farbowania witosoéw. Bizuteria nie moze by¢ wyzywajgca, kolorowa, powinna by¢
dostosowana do sytuacji oficjalnych. Zakazuje sie noszenia bizuterii na zajeciach
wychowania fizycznego.

5. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do poinformowania osobiscie, telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej w ramach e-dziennika wychowawce

klasy o przyczynie nieobecnosci ucznia.
6. Frekwencja uwzgledniana jest w regulaminie oceniania zachowania uczniéw.

7. Szczegodtowe warunki monitorowania frekwencji, usprawiedliwiania nieobecnosci oraz
dziatan dyscyplinujgcych w sytuacji nieuzasadnionej absenc;ji reguluje Procedura

kontroli frekwencji uczniéw.

Rozdziat 7.
Nagrody i kary

§ 47.

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiggniecia w nauce,
2) wzorowg postawe uczniowska,

3) reprezentowanie Szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach,
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4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony srodowiska naturalnego.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,
2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw (prawnych opiekunow),
4) dyplom uznania od Dyrektora,
5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,
3. Wychowawca Ilub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wiecej niz jedng nagrode.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

6. Szkota informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przyznanej nagrodzie.

§ 48.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie
obowigzkom, o ktérych mowa w Rozdziale 6. Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem petnionych w szkole funkcji,

5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
6) obnizeniem oceny zachowania,

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

3. Kary, z wyjagtkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1, 2 i 6, naktada Dyrektor.

4. O natozonej karze informuje sie rodzicéw (prawnych opiekunéw) z wyjgtkiem
upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

5. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora.
Odwotanie moze wnies¢ jedno zrodzicow (opiekun prawny) wciggu 7 dni od
uzyskania informaciji.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej wciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie

sprawy.
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8. Przepisy ust. 6 iust. 7 stosuje sie odpowiednio ztym, ze przed podjeciem

rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;j.

Szczegotowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow
§ 49.
1 Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2 Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli stanu wiedzy i postepow w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
w odniesieniu do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;.

3 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej grupy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

4 Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Oceny klasyfikacyjne uzyskane przez ucznia:
1) w pierwszym okresie sg ocenami srodrocznymi;

2) w drugim okresie sg ocenami rocznymi (kohcowymi).

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych
§ 50.
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewngtrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania oraz
o postepach tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
6) wskazanie, co uczenh robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczyc.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do

uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych;

2) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, prowadzone wedtug skali, w formach przyjetych w szkole;

4. Do sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia naleza:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

réznorodne formy wypowiedzi ustnych;
réznorodne formy wypowiedzi pisemnych;
prace domowe;
prace ucznia wykraczajgce poza obowigzujgcy program i rozwijajgce jego
uzdolnienia oraz zainteresowania;
udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach;
badanie wynikdbw nauczania;
sprawdzian przeprowadzony przez OKE;
w zakresie wychowania fizycznego:
a) sprawdziany sprawnosci psychomotorycznej,
b) ocena wysitku wktadanego przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych z zajec,
c) testy sprawnosci fizycznej,
d) systematyczny udziat w zajeciach,

e) aktywnosc¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej,

9) w zakresie muzyki, techniki, plastyki i informatyki, zaje¢ komputerowych:

a) ocena prac uczniow wykonanych podczas zajec,
b) ocena wysitku wktadanego przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych z zajec,

c) sprawdziany w formie zadan praktycznych.

5. O ilosci i wyborze poszczegodlnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci decyduje

prowadzacy zajecia edukacyjne, z uwzglednieniem zapisow ust. 61 7.

6. O planowanych pracach klasowych, sprawdzianach i innych formach kontroli wiedzy,

obejmujgcych szerszy materiat nauczania (wiecej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne) oraz

o ich zakresie prowadzacy zajecia informuje ucznidw, co najmniej z tygodniowym

wyprzedzeniem.

7. W ciggu dnia moze sie odby¢ jeden, a w tygodniu nie wiecej niz trzy sprawdziany

wiedzy, o ktorych mowa w ust. 6.
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8. Sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.6, moze nie pisaC uczen, ktory byt nieobecny
przez dluzszy czas (co najmniej jeden tydzien), a jego nieobecnos¢ jest
usprawiedliwiona. Jezeli tenze uczen podejmuje sie pisania sprawdzianu, ocena jest
wpisywana do dziennika.
9. W przypadku otrzymania ze sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.6, oceny
niedostatecznej, o ewentualnej poprawie (terminie i formie) decyduje nauczyciel.
10. Formag biezacej kontroli wiedzy jest kartkdwka, obejmujgca zakres tresciowy
ostatnich trzech tematéw lub inny waski zakres materiatu. Kartkbwka nie musi by¢
wczesniej zapowiadana. Kartkéwki moze nie pisa¢ uczen, ktory zgtosit nieprzygotowanie
na poczatku lekcji, a nauczyciel uznat zasadnosc¢ zgtoszenia.
11. Uczen ma prawo do zgtaszania nieprzygotowania do zaje¢, bez podania przyczyny,
co zwalnia go od odpowiedzi ustnej lub pisemnej z biezgcego materiatu:

1) dwa razy w okresie, jezeli lekcje z danego przedmiotu sg w tygodniu dwa razy lub

czesciej;

2) jeden raz w okresie, jezeli lekcje z danego przedmiotu sg jeden raz w tygodniu.
12. Konsekwencjg przekroczenia limitu nieprzygotowah bez waznej uzasadnionej
przyczyny moze byc otrzymanie oceny niedostatecznej z danego przedmiotu.
13. Uczen, ktory unika lekcji z danego przedmiotu lub uczen, co do ktérego zachodzi
podejrzenie, iz Swiadomie unika lekcji z danego przedmiotu, traci prawo do zgtoszenia
nieprzygotowania zgodnie z ust.11 pkt 1 i 2.
14. Nieprzygotowanie uczen zgtasza nauczycielowi na poczagtku lekcji.
15. Raz w miesigcu kazdy uczen korzysta z wylosowanego dnia wolnego od pytania

i kartkbwek, zwanego ,szczesliwy numerek”.

§ 51.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej, niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 52.
1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi oraz moze byC¢ udostepniona jego
rodzicom.

4. Prace kontrolne sg archiwizowane w szkole do konca roku szkolnego.

§ 53.

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w § 29 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 29 ust.1 pkt 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 71b
ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, zwanej dalej ,,ustawg”,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa
w § 29 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia

moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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4. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie takze dla ucznia nieposiadajgcego
orzeczenia lub opinii, ktéry jest objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Dla ucznia o ograniczonych mozliwosciach wykonywania ¢wiczen fizycznych okres$la

sie wymagania edukacyjne na podstawie opinii lekarza.

§ 54.
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. Do opinii lekarza rodzic
zobowigzany jest dotgczyC podanie do Dyrektora szkoty z prosbg o zwolnienie z wyzej
wymienionych zajec.
2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej (kohcowej) oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona". W tej sytuacji uczen nie uczeszcza na zajecia
wychowania fizycznego i przez okres zwolnienia nie jest z nich oceniany.
3. Dyrektor, na podstawie opinii lekarza, moze zwolni¢ ucznia z okreslonych ¢wiczen
fizycznych.
4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicOw ucznia oraz w oparciu o opinie Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

§ 55.
1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty —
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i s$rédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Klasyfikacje srédroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,
w terminie okreslonym kazdego roku szkolnego przez Dyrektora szkoty w kalendarzu
szkoty.

3. Klasyfikacja roczna w klasach | - lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej opisowej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej opisowej zachowania, zgodnie z § 35 ust. 3 i § 36 ust. 13.

4. Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeC¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali, o ktérej mowa w § 35 ust. 5 i § 36 ust. 3.

5. Klasyfikacja kohncowa sktada sie z rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyzszej oraz rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktorych realizacja zakohczyta sie
w klasach programowo nizszych.

6. Okresowe lub roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne, a okresowe i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Uczniowi, ktory otrzymat ocene niedostateczng ze sprawdzianu (w ramach biezgcego
oceniania z zaje¢ edukacyjnych), przystuguje jednorazowo prawo do jej poprawienia
w terminie ustalonym przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, nie
diuzszym jednak, niz 14 dni. Uzyskana ocena jest wpisywana w dzienniku lekcyjnym

obok oceny wczesniej uzyskanej przez ucznia.

§ 56.

1. W klasach | - lll biezgce oceny z obowigzkowych zajeC¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) wspaniale: oznaczenie — 6;

2) bardzo dobrze: oznaczenie — 5;

3) wiele potrafisz: oznaczenie — 4;

4) pracuj nadal: oznaczenie — 3;

5) stabo, pracuj wiecej: oznaczenie — 2;

6) bardzo stabo, pracuj wiecej: oznaczenie — 1.
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2. Osiggniecia uczniow odnoszg sie do umiejetnosci, np. czytanie gtosne, ciche,
mowienie, pisanie, liczenie, a nie do poszczegdlnych rodzajéow edukacji. Odniesienie
ocen do umiejetnosci, a nie do rodzajéw edukacji wynika ze specyfiki edukacji
wczesnoszkolnej.
3. W klasach | - Ill srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
4. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych, o ktorej
mowa w ust. 3, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
| etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
5. Rodzice sg informowani na poczatku kazdego roku szkolnego o szczegdtowych
kryteriach ocen zgodnych z wymaganiami edukacyjnymi realizowanego programu
nauczania.
6. Biezagce, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, poczagwszy od klasy IV, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy: 6;

2) stopien bardzo dobry: 5;

3) stopien dobry: 4;

4) stopien dostateczny: 3;

5) stopien dopuszczajgcy: 2;

6) stopien niedostateczny: 1.
7. Oceny wymienione w ust 6. punktach 1- 5 sg ocenami pozytywnymi. Negatywng jest
ocena niedostateczna.
8. Szczegdtowe kryteria ocen zgodne z wymaganiami edukacyjnymi realizowanego
programu nhauczania opracowuje nauczyciel i na poczatku kazdego roku szkolnego
informuje o nich uczniéw oraz rodzicow.
9. W biezgcym ocenianiu dopuszcza sie stosowanie przez nauczycieli w klasach 1V VIl
znakéw ,+” (plus) i ,-” (minus).
10. Ocene roczng ustala nauczyciel na podstawie oceny $rédrocznej oraz co najmniej
trzech ocen biezgcych uzyskanych z przedmiotéw, ktorych tygodniowy wymiar godzin
wynosi od jednej do dwdch godzin, a pozostatych przedmiotow ilos¢ ocen powinna
wynosic¢ co najmniej piec.

11. Ocena roczna i srédroczna nie sg srednimi arytmetycznymi ocen biezgcych.
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Ocenianie zachowania uczniéw
§57.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélno$ci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Oceniajgc zachowanie ucznia, bierze sie pod uwage nie tylko jego postawe w szkole,
ale i poza nig, w tym rowniez w godzinach pozalekcyjnych.
3. Ocene klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy czwartej, ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
4. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe lub inne dysfunkcje, nalezy uwzgledni¢ ich wptyw na jego zachowanie.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.
6. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie
poprawiania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
7. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po uzyskaniu opinii
nauczycieli i uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
8. Ustalona przez wychowawce, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, srédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
9. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca ustalajgcy ocene z zachowania
powinien jg uzasadnic.
10. O przewidywanej ocenie $rodrocznej i rocznej zachowania wychowawca informuje

uczniéw na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
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11. O przewidywanej ocenie nagannej informuje pisemnie (za poswiadczeniem)

rodzicow ucznia miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

12. Ocene zachowania uczniow ustala sie wedtug ponizszych kryteridw:

1) Ocene wzorowg (wz) otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene bardzo dobrg

oraz:

a)

wyréznia sie wzorowg postawg wobec obowigzkéw szkolnych (odrabia
zadania domowe, ma potrzebne pomoce, stréj sportowy, w czasie
uroczystosci szkolnych ubrany jest w stréj galowy, itp.),

jest zdyscyplinowany i obowigzkowy,

wyrdéznia sie samodzielnoscig, inicjatywg i twdérczg postawg, sam angazuje
sie w zycie klasy, szkoty i Srodowiska lokalnego,

godnie reprezentuje szkote (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych), dba o jej dobre imie,

bierze udziat w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbiorek
charytatywnych,

aktywnie angazuje sie w dziatania samorzgdu uczniowskiego,

przejawia troske o mienie szkoty, wtasno$¢ spoteczng i prywatng,

jest kolezenski, odpowiedzialny, prawdomowny, zyczliwy, chetny do pomocy,
pomaga stabszym,

Swojg postawg stara sie przeciwstawi¢ przejawom zta i przemocy,

prezentuje wysokg kulture osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka
(nigdy nie uzywa wulgaryzméw i stow powszechnie uznawanych za
obrazliwe, zawsze stosuje zwroty grzeczno$ciowe wobec wszystkich
pracownikéw szkoty),

nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia sie na zajecia bez

uzasadnionej przyczyny.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na ocene dobrg oraz:

a)

b)

c)

wyréznia sie bardzo dobrym stosunkiem do obowigzkéw szkolnych (jest
bardzo dobrze przygotowany do lekcji, odrabia zadania domowe),

angazuje sie w zycie klasy, szkoty i sSrodowiska lokalnego,

bierze udziat w organizowaniu imprez szkolnych, akcji i zbidrek
charytatywnych,

angazuje sie w dziatania samorzgdu uczniowskiego,

godnie reprezentuje szkote (m. in. w konkursach przedmiotowych, zawodach

sportowych), dba o jej dobre imie,
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f) jest rzetelny, prawdomoéwny, zdyscyplinowany, godny zaufania, kolezenski,
zyczliwy, chetny do pomocy,

g) swojg postawg stara sie przeciwstawiaé przejawom zta i przemocy,

h) prezentuje wysokg kulture osobistg, szanuje innych, dba o kulture jezyka,

i) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia sie na lekcje;

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych (jest dobrze przygotowany
do lekcji, prawie zawsze ma odrobione zadania domowe),

b) uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, czesto jednak bez wtasnej inicjatywy-
oczekuje polecen i wskazowek,

c) stosuje zasady dobrego wychowania, wykazuje wiasciwg postawe wzgledem
nauczycieli, pracownikdéw szkoty, kolezanek i kolegow,

d) jest kolezenski, zyczliwy, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdoméwny, nie jest
obojetny na zto, chetnie pomaga innym, dba o kulture jezyka,

e) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spdznia sie wiecej niz 3 razy
w okresie;

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

b) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na
wyrazne polecenie nauczyciela,

c) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, kolezanek i kolegéw, jego
kultura osobista raczej nie budzi zastrzezen, na ogét stosuje sie do polecen
i uwag dotyczgcych jego postawy i zachowania,

d) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia, nie spoznia sie wiecej niz 5 razy
w okresie;

5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow na ocene
poprawng oraz:

a) wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkow szkolnych (nie przygotowuje
sie do lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen
niedostatecznych),

b) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

c) niewtasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
oraz wobec kolezanek i kolegow,

d) charakteryzuje sie niskg kulturg osobista,
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e) opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin w okresie, bardzo czesto
sie spobznia,

f) niszczy ztosliwie mienie szkolne,

g) ulega natogom (np. pali papierosy);

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow na ocene
nieodpowiednig oraz:

a) wykazuje negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych (nie przygotowuje
sie do lekcji, nie odrabia zadan domowych, nie wykazuje checi poprawy ocen
niedostatecznych, wysmiewa uczniow, ktorzy sie uczg),

b) opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin w okresie, czesto sie
spoznia,

c) nie przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoty,

d) niewlasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz wobec kolezanek i kolegdw, jest arogancki, agresywny, wulgarny,

e) ma demoralizujgcy wptyw na innych uczniéw,

f) niszczy mienie klasy i szkoty,

g) dokonuje innych negatywnych dziatan - dopuszcza sie powaznych uchybien
poza szkota, np. kradziez, rozpowszechnianie narkotykow, rozbdj,
chuliganstwo itp.,

h) ulega natogom (pali papierosy, zazywa srodki odurzajgce, pije alkohol).

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
14. W klasach 1 - Il srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ucznia sg
ocenami opisowymi.
15. Podstawg przy ocenianiu zachowania ucznia klasy | - lll jest w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie w srodowisku szkolnym uwzgledniajgce czynniki:

a) pozytywne — pracuje systematycznie, jest wytrwaly, samodzielny,
przezwycieza trudnosci w nauce, gromadzi dodatkowe materiaty potrzebne
do zaje¢ i umiejetnie je wykorzystuje, rozwija swoje zainteresowania
i uzdolnienia, aktywnie uczestniczy w zajeciach dydaktycznych, chetnie

uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, systematycznie i punktualnie uczeszcza na
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zajecia szkolne, dba o estetyke, tad i porzadek w otoczeniu, szanuje sprzet
szkolny,

b) negatywne — spoOznia sie na lekcje, przeszkadza nauczycielowi i kolegom
w pracy, nie bierze aktywnego udziatu w lekcji, nie przestrzega tadu
i porzgdku w miejscu pracy, niszczy sprzet szkolny, nie interesuje sie i nie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych
uwzgledniajgce czynniki:

a) pozytywne - stosuje formy grzecznosciowe w stosunku do nauczycieli,
kolegéw, pracownikéw szkoty i innych osodb, jest zyczliwy, uczynny kolezenski
i kulturalny, pomaga stabszym, szanuje prace innych, przestrzega zasad
bezpieczenhstwa w szkole i poza nig,

b) negatywne — jest niekolezenski, niezyczliwy, agresywny, wulgarny, arogancki,
wymusza pienigdze lub inne przedmioty, kradnie, wagaruje, nie stosuje form
grzecznosciowych w stosunku do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

§ 58.

1. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie niedostatecznej
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

2. Jedno z rodzicéw potwierdza fakt zapoznania sie z przewidywang oceng
niedostateczng witasnorecznym podpisem. Jezeli rodzice nie stawig sie w wyznaczonym
terminie w szkole, wowczas taka informacja zostaje przestana listem poleconym.

3. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla niego srdédrocznej lub
rocznej ocenie nagannej zachowania.

4. Jedno z rodzicow potwierdza fakt zapoznania sie z przewidywang oceng naganng
z zachowania wiasnorecznym podpisem. Jezeli rodzice nie stawig sie¢ w wyznaczonym
terminie w szkole, wéwczas taka informacja zostaje przestana listem poleconym.

5. Na co najmniej tydzien przed srodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele informujg ucznibw o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i wpisujg je do dziennika lekcyjnego. Ocena
przewidywana moze zosta¢ obnizona lub podwyzszona, jezeli uczen po jej wystawieniu

otrzymat oceny nizsze lub wyzsze.
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6. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej, szkofa stwarza uczniowi szanse uzupetniania brakéw.

§ 59.

1. O uzyskiwanych przez uczniéw ocenach wychowawca informuje rodzicow, co najmniej
dwa razy w okresie. Rodzice majg prawo do zasiegniecia informacji o aktualnych
postepach dziecka na biezgco u kazdego nauczyciela.

2. O przewidywanych $rodrocznych lub koncoworocznych ocenach z poszczegdélnych
przedmiotéw nalezy poinformowac¢ ucznidw nie poézniej niz jeden tydzien przed
klasyfikacjg, z zastrzezeniem ust. 3.

3. O przewidywanych ocenach niedostatecznych nalezy poinformowac¢ pisemnie

rodzicow ucznia (prawnych opiekundw) nie pozniej niz miesigc przed klasyfikacja.

§ 60.
1. Uczen, ktérego nie satysfakcjonuje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
(lub ocena srédroczna, jezeli dane zajecia edukacyjne odbywajg sie tylko w pierwszym
okresie i ocena srodroczna jest rébwnoczesnie oceng roczng), moze zwréci¢ sie do
Dyrektora szkoty, za posrednictwem rodzicow, z pisemng prosbg o przeprowadzenie
egzaminu sprawdzajgcego wraz z uzasadnieniem tej prosby:
1) podanie moze by¢ ztozone w ciggu trzech dni od dnia, w ktérym uczen zostat
poinformowany o przewidywanej ocenie;
2) egzamin sprawdzajgcy musi odbyc sie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;
3) do egzaminu sprawdzajgcego obowigzuje zakres materiatu z catego roku
(w przypadku zaje¢ prowadzonych przez jeden okres - z catego okresu).
2. Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wchodza:
1) Dyrektor Szkoty;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia jako egzaminujgcy;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako
cztonek komisji.
3. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2 moze by¢ zwolniony z uczestniczenia
w egzaminie sprawdzajgcym na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca
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innego nauczyciela prowadzgcego takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, w razie
potrzeby z innej szkoty.
4. Egzamin sprawdzajgcy skfada sie z czesci pisemnej oraz z czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
5. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujgcy w oparciu
0 wymagania edukacyjne i kryteria oceny, o ktérg zabiega uczen, a zatwierdza Dyrektor
Szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot zawierajgcy informacje o:

1) sktadzie komisji;

2) terminie egzaminu;

3) pytaniach egzaminacyjnych;

4) wynikach egzaminu;

5) ocenie ustalonej przez komisje.
7. Do protokotu zatgcza sie prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
8. Ocena ustalona na egzaminie sprawdzajgcym jest ostateczna i odwotanie od niej nie
przystuguje.
9. Uczen, ktéry zostat dopuszczony, a nie przystgpit do egzaminu sprawdzajgcego,

otrzymuje ocene ustalong w normalnym trybie.

§ 61.
1. Poczgwszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania.
2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene
klasyfikacyjng zachowania.
3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.
4. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie ocene ustalong jako Srednia z koncowych ocen
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klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest
liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
5. Uczen, ktory spetniat obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg i w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig korncowych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje lub konhczy szkote
podstawowg z wyrdéznieniem.

§ 62.
1. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie nie pdzniej niz na 4 dni przed koncem
okresu.
2. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie nie pozniej niz na 4 dni przed koncem roku

szkolnego.

§ 63.

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.
3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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7. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skfad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.

Odwotanie od oceny

§ 64.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajgcej
pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w planie nauczania moze, na wniosek
rodzicow, zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.
Uczen  nieklasyfikowany z  powodu nieusprawiedliwionej  nieobecnosci
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w planie nauczania
moze, na wniosek rodzicow, zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny jesli Rada
Pedagogiczna pozytywnie zaopiniuje wniosek rodzicow.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wechodza:
1) Dyrektor Szkoty;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia, jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako

cztonek komisji.

4. Jezeli nauczyciel prowadzgcy zajecia nie moze uczestniczy¢ w egzaminie, Dyrektor

szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same

lub pokrewne zajecia edukacyjne, w razie potrzeby nauczyciela z innej szkoty,

w uzgodnieniu z dyrektorem tej szkoty.
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5. Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej oraz z czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel egzaminujgcy w oparciu
0 wymagania edukacyjne i kryteria oceny, o ktérg zabiega uczen, a zatwierdza Dyrektor
Szkoty.
7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokot zawierajgey informacje o:

1) sktadzie komisji;

2) terminie egzaminu;

3) pytaniach egzaminacyjnych;

4) wynikach egzaminu;

5) ocenie ustalonej przez komisje.
8. Do protokotu zatgcza sie prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
9. Ocena ustalona na egzaminie sprawdzajgcym jest ostateczna i odwotanie od nigj nie
przystuguje.

10. Egzamin klasyfikacyjny mogg obserwowac rodzice ucznia.

§ 65.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze, na wniosek
rodzicéw (prawnych opiekunow), uzyskaé¢ zgode Rady Pedagogicznej na egzamin
klasyfikacyjny, jezeli zgode wyrazi co najmniej trzy czwarte obecnych nauczycieli, w tym

nauczyciel prowadzgcy zajecia.

§ 66.

1. Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych
ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
poézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami.

Rozdziat 8

Postanowienia koncowe

§ 67.
1. Szkofa posiada hymn szkoty.

2. Szkofa posiada ceremoniat szkolny, bedgcy odrebnym dokumentem.

§ 68.

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada
Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystgpi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczagcy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny, organ prowadzgcy.

3. Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg by¢é zmiany w prawie zewnetrznym lub
wewnetrzna inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajgcych
prace Szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

1) ogolne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
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2) zasady okreslone w Statucie.

5. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoly opracowuje ujednolicony tekst
Statutu Szkoty.

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spojnos¢ Statutu albo
w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt
nowego Statutu.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢é zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim

cztonkom spoteczno$ci szkolnej. Statut dostepny jest na stronie internetowej Szkoty.



